CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SECRETARIA
Estado AUTORIZACION DE CAMBIO DE CENTRO TRABAJO s DE EDUCACION
de Coatmila CICLO ESCOLAR 2022-2023

La Secretaria de Educacién del Estado de Coahuila de Zaragoza, para desarrollar el proceso de autorizacion de cambio de
centro de trabajo, ciclo escolar 2022-2023, a efecto de revalorizar a las maestras y los maestros, como agentes de
transformacion social, con pleno respeto a sus derechos; de conformidad con el articulo 30., prrafos séptimo y octavo, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los articulos 12, 15, fraccién VIIL, 36 y 90, de la Ley General del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; 117 v 118 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; 18 fraccién V, 19 fraccion XX y 25 de la Ley Orgédnica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; articulos 2, 7 y 8 numeral 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion del Estado de Coahuila de
Zaragoza y el Acuerdo que contiene las disposiciones generales que establecen las reglas de los procesos para la autorizacién
de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2022-2023 (en lo subsecuente, el Acuerdo):

CONVOCA

Atoda maestra 0 maestro de esta entidad federativa con la funcién de Docente, Técnico Docente, Asesor Técnico Pedagdgico
(con categoria y sin categoria), Subdirector, Director, Jefe de ensefianza, Inspector y Jefe de Sector, que decida
voluntariamente participar en el proceso de autorizacidon de cambio de centro de trabajo en el ciclo escolar 2022-2023, de
conformidad con el Acuerdo, y las siguientes:

BASES

PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.

Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso de autorizacién de cambio de centro de trabajo deberan
cumplir los requisitos que se indican en el articulo 10 del Acuerdo y los demds que determine la Autoridad Educativa Local,
los cuales son los siguientes:

I.  Contar con nombramiento definitivo cédigo 10 o 95 en plaza(s) sin titular y con efectos abiertos;

II. Encontrarse en servicio active desempefiando la funcidn que corresponda a la categoria que ostente durante todo el
proceso de autorizacion de cambio de centro de trabajo, a excepcion de contar con licencia por gravidez, acuerdo
presidencial, cambio de actividad y licencia médica menor a 28 dias;

III. Tener al menos dos afios de servicio ininterrumpidos en el centro de trabajo de su adscripcién al 15 de agosto de
2022, a excepcion de que la maestra o el maestro haya sido sujeto a un cambio por causa de fuerza mayor,
necesidades del servicio o por razones de enfermedad, peligro de vida o seguridad personal debidamente
comprobadas, en los términos del Acuerdo de referencia;

v,

No contar con nota desfavorable, en términos de lo sefialado en el articulo 10 del Acuerdo;

V. Registrar la solicitud de cambio de centro de trabajo a través de Ila plataforma informatica
http://laborales.seducoahuila.gob.mx/personal en el médulo de “Cambios de Centro de Trabajo” (con el usuario y
contrasefia de su correo institucional), y

5

Tener actualizado su expediente digital en el portal http://laborales.seducoahuila.gob.mx/personal en el médulo
“Expediente Digital” asi como, su informacién en la plantilla de su centro de trabajo de adscripcién que contenga: la
funcién que desempefia, y para el caso de los docentes frente a grupo, donde se especifique la asignatura(s) que
imparte, grado y seccidn correspondiente.
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En caso de que la maestra o el maestro participante no cumpla con los requisitos establecidos, con independencia de la etapa
en la que se encuentre en el proceso conforme a lo sefialado en el Acuerdo, esta Secretaria de Educacion del Estado de
Coahuila de Zaragoza, tendra la facultad de dejar sin efecto su participacion, para lo cual emitiran una constancia con el
informe del motivo de rechazo.

SEGUNDA. ESPACIOS DISPONIBLES.

Los espacios disponibles materia de este proceso seran los que publique esta Secretaria de Educacién, en la plataforma
informdtica http://laborales.seducoahuila.gob.mx/personal en el médulo de “Cambios de Centro de Trabajo” (con el
usuario y contrasefia de su correo institucional).

TERCERA. ELEMENTOS A CONSIDERAR.

Para la integracién del listado nominal ordenado de resultados, esta Secretaria de Educacién, considerars la mayor
antigiiedad en el servicio docente de la maestra o el maestro participante.

En caso de empate en los resultados, se deberan considerar los siguientes criterios en este orden:

L. Antigiiedad en la funcién;

I Antigiiedad en el centro de trabajo;

1I1. Grado académico comprobado;

Iv. Promedio obtenido en el Gltimo grado académico comprobado; y

V. Quien haya registrado primero su solicitud en la plataforma informética.

CUARTA. REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL.

Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso deberdn realizar lo siguiente:

Registro de solicitud

I. Ingresar a la plataforma informatica http://laborales.seducoahuila.gob.mx/personal en ¢l médulo de “Cambios de
Centro de Trabajo” (con el usuario y contrasefia de su correo institucional), registrar la solicitud para participar del
Proceso de Cambios de Centros de Trabajo, que podré realizarse en el periodo comprendido entre el 8 y el 27 de abril
de 2022.

II.  Silamaestra o maestro cumple con los requisitos establecidos de esta convocatoria, quedara registrado en el proceso
de cambios de centros de trabajo, para esto podré imprimir la solicitud de participacion. Una vez realizado el tramite,
entregard una copiaa la autoridad educativa de mayor jerarquia dentro de la zona escolar y a su representacidn sindical.

III.  Sila maestra o maestro no cumple con los requisitos establecidos de esta convocatoria al momento de su registro, la
plataforma emitird el rechazo correspondiente y podra imprimir la constancia con el informe del motivo del rechazo.

Registro y verificacion documental

IV. Durante el periodo comprendido entre el 28 de abril y el 6 de mayo 2022, seran validadas las solicitudes y la \
documentacién que se haya cargado a la plataforma.
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Si la maestra 0 maestro cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo y la presente convocatoria, quedara registrado
en el proceso de cambio de centro de trabajo, lo cual no implica la obligacién de esta autoridad educativa de autorizarlo.
Por ningtn motivo, la persona se podré cambiar de adscripcion hasta en tanto no se realice conforme al procesorespectivo.

Modalidad del registro y verificacidn documental

V.  Elregistro de solicitud se llevard a cabo en la modalidad a distancia.

Requisitos para iniciar el registro y verificacion documental

VI.  Para el debido registro el participante debera considerar lo siguiente:

a) Contar con su correo electronico institucional y su contrasefia para ingresar a la plataforma de laborales de
Tramites Personales.

b) Estar actualizado en la plantilla de personal donde labora con la funcién que desempefia y para el caso del
docente frente a grupo, tener registrada la materia, grados y grupos que atiende.

¢) Tener escaneado el documento probatorio del Gltimo grado académico. Si usted ya ha participado en
anteriores procesos de cambio de centro de trabajo, la plataforma ya no le solicitara este documento a menos que
quiera actualizarlo a un grado superior. S6lo seran vélidos el Titulo Profesional, Cédula Profesional, Grado de
Maestria y/o Doctorado, evite cargar otros documentos que no tendran validez.

d) Tener escaneado el documento probatorio del promedio obtenido en el Gltimo grado de estudios. Si usted ya
ha participado en anteriores procesos de cambio de ceniro de trabajo, la plataforma ya no le solicitara este
documento a menos que desee comprobarlo y/o actualizarlo. Sélo sera valido el documento donde se muestre el
promedio general obtenido en el dltimo grado de estudios, evite cargar otros documentos que no tendran validez.

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.
Resultados

Cada maestra o maestro participante tendrd derecho a que se le notifique la respuesta de su solicitud del proceso de autorizacién
de cambio de centro de trabajo, para este fin, el 7 de mayo de 2022 se publicard el listado preliminar de participantes y durante
el periodo del 8 al 27 de mayo, se estaran atendiendo las aclaraciones que los interesados soliciten, las cuales se haran a través
de la misma plataforma. Durante este periodo, de presentarse algtin recurso de reconsideracién previsto en la normatividad
vigente, el calendario previamente establecido podra modificarse, lo cual serd notificado por esta Autoridad Educativa,
mediante su correo institucional.

Listado nominal ordenado de resultados
Una vez interpuestos y, en su caso, resueltos los recursos de reconsideracién que se deriven del proceso de autorizacién de
cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2022-2023, esta Secretaria de Educacién publicard, el 31 de mayo de 2022 el listado
nominal definitivo de participantes en la plataforma informatica http://laborales.seducoahuila.gob.mx/personal en el médulo

de “Cambios de Centro de Trabajo” (con el usuario y contrasefia de su correo institucional).

Los resultados seran definitivos e inapelables.
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SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION.

Plazo y elementos

Las maestras o los maestros participantes, en un plazo de quince dias hébiles, podran interponer recurso de reconsideracién en
contra de las resoluciones que deriven del proceso regulado en esta convocatoria, el cual debera versar sobre su correcta
aplicacién, conforme a los requisitos dispuestos en los articulos 103, 104 y 105 de la Ley General del Sistema para la Carrera
de las Maestras y los Maestros.

Medio de presentacion

A efecto de facilitar la atencidn a este medio de defensa, la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros,
pondrd a disposicién de las personas participantes el correo electrénico recurso.cct.usicamm@nube.sep.gob.mx y esta
autoridad educativa el correo electrénico procesodecambios@seducoahuila.gob.mx a través de los cuales, podrin presentarse
preferentemente los recursos de reconsideracién.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE CAMBIO DE CENTRO DE TRABAJO.
La autorizacién de cambio de centro de trabajo se sujetara a lo dispuesto en el articulo 29 del Acuerdo.

Para garantizar la transparencia en la autorizacion de cambio de centro de trabajo, se convocara a un evento publico, conforme
al calendario establecido en el Anexo I del Acuerdo y en las fechas que determine esta Secretaria de Educacién.

Toda forma de cambio de centro de trabajo distinta a lo establecido en el Acuerdo y en esta convocatoria sera nula y, en
consecuencia, no surtird efecto alguno.

Las maestras y los maestros participantes, en caso de ser susceptibles a la autorizacion de cambio de centro de trabajo, deberan
cumplir con los requisitos que determine esta Secretaria de Educacion.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.

Medios de contacto con las maestras y los maestros participantes

Los medios de contacto con las maestras y los maestros participantes del proceso de autorizacién de cambio de centro de
trabajo, serd el correo Institucional de esta Secretaria (@docentecoahuila.gob.mx). Es responsabilidad de los propios
participantes la revision de su correo electrénico y la informacion proporcionada en el mismo, a través de este medio sera la
comunicacion en el marco de este proceso.

Medios de contacto con la autoridad

Para la aclaracion de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso, la maestra o el maestro participante podrd
dirigirse a la Direccién de Asignacion de Plazas a través del Portal de tramites personales en el chat y en la direccién de correo \
electronico procesodecambios@seducoahuila.gob.mx y al nliimero telefénico 844 4118800 ext 3603 o en su caso, a la Unidad
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, a la direccion de correo electrnico
cambios.cct.usicamm(@nube.sep.gob.mx

NOVENA. CONSIDERACIONES GENERALES.

= L. La documentacidn se recibird con la reserva de verificar su autenticidad;
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Supuestos para defar sin efectos la participacién en el proceso

Quedara sin efectos la participacidn en el proceso con independencia de [a etapa en Ia que se encuentre, incluso
si ya se hubiese autorizado el cambio de centro de trabajo y otorgado el oficio de presentacion, sin perjuicio de
las sanciones de tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir, de quien:

a) Proporcione informacion o documentacidn apéerifa o falsa; o

b) Incumpla con las disposiciones del Acuerdo o las bases de esta convocatoria;

Gratuidad en los trdmites
Todos los tramites relacionados con la presente convocatoria son gratuitos;

Autorizacion sujeta a la disponibilidad, a las necesidades del servicio y a
{a estructure ocupacional

El resultado obtenido por las personas participantes en este proceso no obliga a la Secretaria de Educacién
del Estado de Cozhuila de Zaragoza a auterizar un cambio de centro de trabajo a la totalidad de quienes
se encuentren en el listado nominal ordenado de resultados. Los cambios de centro de trabajo por ningin
motivo deberdn afectar el servicio publico educativo y la normalidad minima escolar, adem4s sélo se podran
llevar a cabo entre planteles del mismo tipo de sostenimiento; toda vez que la asignacién estara sujeta a la
existencia de espacios, a las necesidades del servicio publico educativo v a laestructura ocupacional autorizada;

Casos no previstos

Lo no previsto en la presente convocatoria serd resuelto por la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros o la Secretaria de Educacion del Estado de Coahuila de Zaragoza, de acuerdo con sus
dmbitos de competencia;

Informacidn reservada, confidencial y datos personales

En cuanto a la informacién que se reciba y se genere con motivo de esta convocatoria, se precisa lo siguiente:

a) La Secretaria de Educacion del Estado de Coahuila de Zaragoza, en ¢l dmbito de sus atribuciones, es
responsable del tratamiento de los datos personales que se proporcionen. La informacion que se reciba y se
genere por la aplicacién de la presente convocatoria, quedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley General de Archivos, ademas de las disposiciones
federales y locales en la materia. Los resultados y base de datos que deriven del proceso de autorizacién de
cambio de centro de trabajo, serdn considerados datos personales o informacion reservada. Esta autoridad

educativa dispondra de las medidas para que se dé una consulta publica, sin afectar la confidencialidad de
los datos.

La persona que difunda sin autorizacion datos relacionados con este proceso, serd acreedora a las sanciones
correspondientes que se contemplen en las disposiciones aplicables, y

b} Los datos personales recabados serdn utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites sefialados en esta

convocatoria para integrar el registro de participantes, identificarlos, aplicar la valoracion de los elementos

a tomar en cuenta, publicar los resultados y, en su caso, autorizar cambios de centro de trabajo. Las personas

participantes podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicion de sus datos

personales, establecidos en el Titulo Tercero de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesidn de Sujetos Obligados. 4‘%
——
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Los datos recabados pueden ser transferidos a otras unidades administrativas de esta autoridad educativa v a fa Unidad del
Sistemna para la Carrera de las Maestras y los Maestros, con el fin de dar continuidad a la participacién en el proceso de
autorizacion de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2022-2023, y

VI

Aspectos a considerar en la autorizacion de cambio de centro de trabajo

Para los cambios de centro de trabajo, esta Secretaria de Educacion, tomars en cuenta los siguientes aspectos:

a)

b)

c)

d}

e)

h)

La autorizacion de cambio de centro de trabajo se realizara con estricto apego al listado nominal ordenado
de resultados;

Si alguna maestra o maestro no acude al evento publico, serd reubicado al final del listado nominal
ordenado de resultados el cual se recorrerd de manera progresiva en el orden establecido, respetando asi
su derecho a una posible antorizacion de cambio de adscripeion en los términos del Acuerdo;

Para las maestras y los maestros que cuenten con plaza de hora-semana-mes, se aprobaran en el mismo nivel,
modalidad o servicio de educacién bésica en el que preste sus servicios el trabajador y con base en la asignatura,
tecnologia o taller de que se trate, con excepcion del personal del sostenimiento Estatal de los servicios de
Secundarias Generales y Secundarias Técnicas, ya que de acuerdo a su estructura y operacion, ambas
modalidades se administran de manera conjunta, siempre y cuando sea con el mismo niimero de horas y
modulos que imparte;

Cuando una maestra 0 maestro participante acepte un cambio a un centro de trabajo con un menor ndmero
de horas a las que tenga asignadas, sélo podré realizarse en forma parcial si existe la necesidad del servicio,
la compatibilidad horaria y de traslado y sus plazas estén descompactadas, en caso contrario no podra
gjercer el ndmero de horas excedentes, si asi conviene a sus intereses.

Es importante puntualizar que el proceso de descompactacion requiere un tiempo de cuatro quincenas para
su aplicacion, tiempe en el cual el solicitante no recibird el pago correspondiente ni Ia orden de
presentacién; no obstante, si deberd presentarse a su nueva adseripcion;

Para los casos de cambio de adscripcion que implican cambio de zona econémica, solo seran aprobados
cuando estén debidamente compensados presupuestalmente y autorizados por la Direccidn General del
Sistema de Administracién de la Némina Educativa Federalizada (DGSANEF);

El personal a quien se le asigné de manera temporal una plaza con funciones de direccién y de supervisién
en Educacion Basica, en el ciclo escolar 2021-2022, podrd participar en el proceso de cambio de centro de
trabajo, con la categoria que tiene asignada de manera definitiva, debiendo cumplir con los requisitos
establecidos, a excepcion de lo relativo al desempefio de la funcidn que corresponda;

Para el personal que ocupe doble plaza de jornada y solicite cambio de centro de trabajo en una o en ambas,
se podrd autorizar su movimiento, cumpliendo los requisitos establecidos en la presente convocatoria y con
lo sefialado en las Reglas en Materia de Compatibilidad de Plazas emitidas por la Unidad del Sisterna;

El personal beneficiario del concepto de pago E3 “Compensacidn por adscripeion en comunidades pequefias

y dispersas” dejara de recibir el mismo, al momento de obtener un cambio de centro de trabajo en una
comunidad que no corresponda al objeto de pago;

/
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D

k)

0)

En el caso del personal con funciones de Asesoria Técnica Pedagdgica por Reconocimiento, al participar en
este proceso y obtener el cambio correspondiente, debera incorporarse a sus funciones como docente frents
a grupo;

Las maestras y los maestros que como resultado de su participacién en el proceso obtuvieron horas
adicionales, podran solicitar autorizacién de cambio de centro de trabajo durante el ciclo escolar en el que
le fueron asignadas, siempre y cuando cumplan con los términos del Acuerdo;

El trdmite de alta por cambio de centro de trabajo, lo realizar4 esta Secretaria de Educacién, a través de la
Coordinacién General de Relaciones Laborales, respetando los términos del nombramiento que ostenta la
maestra o el maestro;

Los desistimientos del proceso de cambio de centro de trabajo deberan manifestarse por escrito ante esta
Secretaria de Educacion, a través del correo electrénico: procesodecambios@seducoahuila.cob.mx antes del
evento publico;

Los cambios de centro de trabajo se formalizaran con las érdenes de presentacion respectivas, a excepcion
de los participantes que para obtener su cambio requieren descompactacién de su(s) plaza(s);

De no presentarse la maestra o el maestro a la nueva adscripci6n autorizada, se aplicara el procedimiento
administrativo que corresponda, y

Concluido el proceso de cambios, se haran las readscripciones del personal que participé en los procesos
de Admisién y Promocién Vertical que obtuvieron plaza definitiva con adscripcién temporal, conforme al
listado nominal ordenado de resultados correspondiente.

Aspectos a seguir una vez autorizada la solicitud para cambio de centro
de trabajo

En el evento publico al que se refiere el Acuerdo, se deberé atender lo siguiente, una vez autorizada la solicitud
para cambio de centro de trabajo:

a)

b)

©)

d)

La maestra o el maestro participante elegird el centro de trabajo de su interés, de conformidad con el lugar
que ocupe en el listado nominal ordenado de resultados;

El centro de trabajo que desocupe la maestra o el maestro que eligié nueva adscripcion, deberd ser
incorporado de inmediato al listado de centros de trabajo disponibles, previo a la eleccién del siguiente
participante;

En caso de que no se encuentre disponible un centro de trabajo de su interés, se continuara con la asignacién
de centros de trabajo en el orden del listado nominal ordenado de resultados, conservando su posicion
original en éste, con la posibilidad de elegir posteriormente un centro de trabajo distinto, durante el evento
publico;

El proceso y el evento piiblico terminardn cuando no existan centros de trabajo que sean del interés de las
maestras o los maestros participantes, se hayan terminado los espacios disponibles sujetos a los cambios
de adscripcidn o seagote el listado nominal ordenado de resultados;

A los eventos piiblicos de cambio de centro de trabajo se invitard al Sistema Anticorrupcion Local, a la
Representacion Sindical y a los Observadores Acreditados previamente por esta Secretaria de Educacidn;

Las representaciones sindicales participardn como observadores para garantizar los derechos y las
prestaciones laborales en términos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas

normatividad aplicable; y §
—
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g) Fechas del proceso:
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Actividad

Publicacién de la convocatoria
Registro de participantes
Validacién de solicitudes

Publicacién del listado nominal preliminar de participantes

Publicacién de Espacios disponibles
Recursos de Reconsideracién

Publicacion del listado nominal definitivo  de participantes

Eventos Publicos

SECRETARIA,
DE EDUCACION

S

. - Fecha

8 de abril de 2022

del 8 al 27 de abril de 2022

del 28 de abril al 6 de mayo de 2022
7 de mayo de 2022
20 de mayo de 2022
del 8 al 27 de mayo de 2022
31 de mayo de 2022

del 1al30 de junio de 2022

La Secretaria de Educacién del Estado de Coahuila de Zaragoza informar con toda oportunidad a cada participante el lugar,
fecha, hora y modalidad en que se realizaré el evento publico.

La interpretacién de la presente convocatoria y 1o no previsto, seré resuelto por la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y la Secretaria de Educacién del Estado de Coahuila de Zaragoza, de acuerdo a sus ambitos de

competencia.

Saltillo, Coahuila de Zaragoza a 8 de abril de 2022
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/" /“Francisco Saracho Navarro
.~ Secretario de Educacién



